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ANUNCIO

Propuesta de Nombramiento 2022-RHSEL-ECO07- Auxiliar

Administrativo, C2

Comision Permanente de Seleccion para los procesos incluidos en la Oferta de Empleo
Publica de Estabilizacion de 2022 nombrados por resolucion del Primer Teniente Alcalde
de 16 de marzo de 2023 (BOCM n° 75, de 29 de marzo de 2023)

Reunida la Comisiéon Permanente de Seleccion del proceso selectivo citado, el dia 17 de noviembre de
2023, ha adoptado unanimemente, los siguientes acuerdos:

Primero.- Recursos a las calificaciones del proceso

Una vez analizados los recursos presentados al proceso, la Comisién de Seleccion ha decidido desestimar
las alegaciones presentadas y proponer el nombramiento de las personas propuestas en la publicacion de
fecha 16 de junio de 2023.

La resolucién motivada de las alegaciones desestimadas se notificara individualmente a los interesados

Segundo.- Propuesta de nombramiento —contratacion laboral fija

Conforme establece la Base General 10.2, se eleva propuesta de nombramiento o contratacion laboral fija
segun proceda a favor de las personas aspirantes relacionadas a continuacion.

DNI ASPIRANTE

*6062* | MATA MOYA MANUELA

*5001* | HOMOBONO PERDIGUERO GEMMA
*9321* | SANZ MERINO CARLOS

*7789* | FORONDA PENALBA ANA ISABEL
*2362* | MOLLEJA CABANAS MARIA DIANA
*3009* |ISIDRO VALCARCEL ANA BELEN
*5411* | MENCIAS INFANTE LAURA

*1776* | TALAVAN CALZADA EVA

*8553* | AMATE GARCIA MARIA
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*4620*

CHAVES GIL PATRICIO

*3015*

MARTINEZ PEREZ MARIA EVA

*3548*

LARA DELGADO FELIX JAVIER

*9828*

MARTINEZ BLAS MARIA DEL MAR

*9922*

SOLERA MONTERO CRISTIAN MAURICIO

*4602*

ZAPATERO MARTIN SILVIA
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Tercero.- Publicar el presente anuncio en el Tablén de Anuncios y en la web municipal www.ssreyes.org.

Lo que se hace publico para general conocimiento, en San Sebastian de los Reyes, a fecha de firma.

El Secretario Suplente de la Comisiéon Permanente de Seleccion
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