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ANUNCIO

Propuesta de Nombramiento 2022-RHSEL-ECO05- Técnico Especialista de Educacién Infantil, C1

Comision Permanente de Selecciéon para los procesos incluidos en la Oferta de Empleo Publica de Estabilizacion de 2022
nombrados por resolucion del Primer Teniente Alcalde de 16 de marzo de 2023 (BOCM n° 75, de 29 de marzo de 2023)

Apreciado error en la trascripcion de alguno de los datos intermedios de la primera tabla correspondiente a la fase concurso se corrigen, si bien no tenian
repercusion en el resultado final del proceso.

Reunida la Comisién Permanente de Seleccidn del proceso selectivo citado, el dia 17 de noviembre de 2023, ha adoptado unanimemente, los siguientes
acuerdos:

Primero.- Recursos a las calificaciones del proceso

A la vista de los recursos y alegaciones presentadas por las distintas aspirantes, la comision peramente de seleccion decide volver a valorar los méritos
de las doce aspirantes que han obtenido mayor calificacion en el proceso selectivo. Se hace dicha valoracion estimando los dias cotizados segun el
certificado de vida laboral emitido por la Tesoreria General de la Seguridad Social, excluyendo los dias cotizados como vacaciones retribuidas y no
disfrutadas tal y como se acordé antes de comenzar las correspondientes valoraciones.

Los resultados de la experiencia profesional y formacion y otros méritos de dichas aspirantes quedan del siguiente modo
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1. SERVICIOS PRESTADOS
e 2. _nomz_>%<__mu.“ %_Hﬂ%mw MERITOS
1.4 OTRA 24, for
ADMINISTRACION | ADMINIST OTAL FORMACIO 22 TOTAL CONGURSO
CONVOCANTE RACION ! e | eens ! (1+2)

1.1.A 1.1.8 1.2 A MERITOS

PTOS PTOS PTOS
DNI ASPIRANTE 1.1.A 1.1.8 1.2 PTOS21. | PTOS22
*3004* | ALONSO ORDAS CRISTINA 38,250 0,000 0,407 30,000 6,000 4,000 10,000 40,000
*4140* | PEREZ CASTILLA PATRICIA 32,800 0,000 0,000 30,000 6,000 3,000 9,000 39,000
*4051* | SANCHEZ MARTIN LAURA 27,000 0,000 0,130 27,130 6,000 3,000 9,000 36,130
*4002* |JIMENEZ RODRIGUEZ GUADALUPE 28,267 0,000 0,000 28,267 6,000 4,000 10,000 38,267
*7432* | HERNANDEZ LOPEZ CRISTINA 18,133 0,000 3,523 21,657 6,000 3,000 9,000 30,657
*0676* | GABRIEL VICENTE SARA 19,517 0,000 0,000 19,517 6,000 4,000 10,000 29,517
*4146* | RODRIGUEZ GALINDO CRISTINA 19,517 0,000 0,000 19,517 6,000 4,000 10,000 29,517
*0472* | CRUZ MARIN ESTHER 19,517 0,000 0,000 19,517 6,000 4,000 10,000 29,517
*0026* | RODRIGUEZ CARDITO GEMA 19,517 0,000 2,267 21,783 6,000 3,500 9,500 31,283
*8371* | MERCADER GONZALEZ SANDRA 19,517 0,000 0,000 19,517 6,000 4,000 10,000 29,517
*4491* | SERENO LOPEZ PATRICIA 14,067 1,064 0,000 15,131 6,000 4,000 10,000 25,131
*5301* | LOPEZ DORADO MARIA TERESA 20,450 0,000 0,397 20,847 6,000 1,500 7,500 28,347

Los cambios en las puntuaciones, asi como las variaciones en las que se vean afectadas cada una de las aspirantes con respecto a lo publicado el dia
16 de junio de 2023 se notificaran individualmente a las interesadas.
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Finalizada la fase de concurso-oposicion, resultan las siguientes calificaciones para las doce primeras aspirantes, por orden de puntuacion:

FASE DE OPOSICION
(MAX. 60)
FASE DE CALIF. FINAL
CONCURSO (FASE DE CONCURSO + FASE DE
(MAX 40) PTOS OPOSICION)
NOTA OoPO (MAX. 100)
EXAMEN (EXAMEN X 6)
DNI ASPIRANTE
*3004* | ALONSO ORDAS CRISTINA 40,000 8,980 53,880 9,388
*4002* |JIMENEZ RODRIGUEZ GUADALUPE 38,267 9,184 55,104 9,337
*4140* | PEREZ CASTILLA PATRICIA 39,000 8,367 50,202 8,920
*4051* | SANCHEZ MARTIN LAURA 36,130 8,776 52,656 8,879
*7432* | HERNANDEZ LOPEZ CRISTINA 30,657 8,776 52,656 8,331
*0676* | GABRIEL VICENTE SARA 29,517 8,776 52,656 8,217
*4146* | RODRIGUEZ GALINDO CRISTINA 29,517 8,776 52,656 8,217
*0472* | CRUZ MARIN ESTHER 29,517 8,571 51,426 8,094
*0026* | RODRIGUEZ CARDITO GEMA 31,283 8,163 48,978 8,026
*8371* | MERCADER GONZALEZ SANDRA 29,517 8,163 48,978 7,849
*4491* |SERENO LOPEZ PATRICIA 25,131 8,571 51,426 7,656
*5301* |LOPEZ DORADO MARIA TERESA 28,347 7,959 47,754 7,610
: :::;5 : 7 ; E E 7 : :: :7 EE ::2 Z: :7 T=BWOIPI¢/I0PeDILIBA/SD ' SOABISS 9Pas//:SdNy :qam UQId2alIp B| Ud SOPELUL SOJUSWNIOP SO| 8P BIIUQAIS[S LWLl e| 8p zaplfeA e reqoidwod apand ugioesyLan
ap 0BIpYd |2 BIUBIPAIN "OAVINYI- BIS8 0JUSWNIOP |J "d0peLLIH BdfRWIOjUl Ugedlde ] uod epelausb (T9053€3347SVE63LSTLTETEVTTIODZEVSLATSOVO EAdDA-ADSTA-EATMEZ ¥80V.LYT 148Y) 00191088 0JUBWINOOP [9p esaidwi eldod eun sa ejs3




IDENTIFICADORES

DOCUMENTO

Propuesta: Porpuesta nombramiento 2022_RHSEL

ECOO05 rev2

ESTADO

FIRMAS

OTROS DATOS

FIRMADO
29/11/2023 10:09

El documento ha sido firmado por :

1.- José Maria Llorente Galan, Recursos Humanos - Técnico de Prevencion de Riesgos Laborales, de AYTO. SAN

SEBASTIAN DE LOS REYES. Firmado 29/11/2023 10:09

Cédigo para validacion: 2W1V3-V15GD-YGPD3

Pagina 4 de 4

(L X XX}
AYUNTAMIENTO DE

San Sebastian
delos Reyes

Convocatoria y Bases aprobadas mediante por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, 7 de diciembre de 2022

Segundo.- Propuesta de nombramiento —contratacion laboral fija

Habiendo recibido del Servicio de RR.HH relacion de las personas que han obtenido la condicion de funcionario de carrera o personal laboral fijo de este
Ayuntamiento para la misma categoria que la plaza objeto del nombramiento, en el procedimiento de estabilizacion 2022-RHSEL-EC17, mediante
concurso de méritos, el pasado 26 de mayo de 2023, la Comisién Permanente de Seleccidon acuerda excluirlas, en su caso, de la propuesta de
nombramiento, conforme a lo dispuesto en la Base 112.1.d).

Conforme establece la Base General 10.2, se eleva propuesta de nombramiento o contratacion laboral fija segun proceda a favor de las personas
aspirantes relacionadas a continuacion.

DNI ASPIRANTE
*4002* |JIMENEZ RODRIGUEZ GUADALUPE

*4140* | PEREZ CASTILLA PATRICIA

*4051* | SANCHEZ MARTIN LAURA

*7432* | HERNANDEZ LOPEZ CRISTINA

*0676* | GABRIEL VICENTE SARA

*4146* | RODRIGUEZ GALINDO CRISTINA

*0472* | CRUZ MARIN ESTHER

*0026* | RODRIGUEZ CARDITO GEMA

Tercero.- Publicar el presente anuncio en el Tablén de Anuncios y en la web municipal www.ssreyes.org.

Lo que se hace publico para general conocimiento, en San Sebastian de los Reyes, a fecha de firma.

El Secretario Suplente de la Comisién Permanente de Seleccion
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