
DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

C
onvocatoria y B

ases aprobadas m
ediante por acuerdo de la Junta de G

obierno Local, 7 de diciem
bre de 2022

A
N

U
N

C
IO

C
alificaciones del proceso selectivo y Propuesta de N

om
bram

iento 2022-R
H

SEL-EC
O

07–        
A

uxiliar A
dm

inistrativo, C
2 

C
om

isión Perm
anente de Selección para los procesos incluidos en la O

ferta de Em
pleo Pública de Estabilización de 2022 

nom
brados por resolución del Prim

er Teniente A
lcalde de 16 de m

arzo de 2023 (B
O

C
M

 nº 75, de 29 de m
arzo de 2023)

R
eunido la C

om
isión P

erm
anente de S

elección del proceso selectivo citado, el día 15 de junio de 2023, ha adoptado unánim
em

ente, los siguientes 
acuerdos:

Prim
ero.- R

esultado de la fase de concurso:

1.
SER

VIC
IO

S PR
ESTA

D
O

S
(M

A
XIM

O
 30 PTO

S)
2. FO

R
M

A
C

IO
N

 Y O
TR

O
S M

ER
ITO

S
(M

A
X. 10 PTO

S)

1.1.
A

D
M

IN
ISTR

A
C

IO
N

C
O

N
VO

C
A

N
TE

1.2.
O

TR
A

A
D

M
IN

IST
R

A
C

IO
N

1.1.A
1.1.B

1.2

2.1.
FO

R
M

A
C

IO
N

ESPEC
IFIC

A

2.2
O

TR
O

S
M

ER
ITO

S

D
N

I
A

SPIR
A

N
TE

PTO
S

1.1.A
PTO

S
1.1.B

PTO
S

1.2

TO
TA

L
1

PTO
S 2.1.

PTO
S 2.2

TO
TA

L
2

PTO
S

TO
T.

C
O

N
C

U
R

SO
 

(1+ 2)

*6984*
ACED

O
 ACED

O
 CARM

EN
67,350

0,000
0,000

30,000
7,000

0,000
7,000

37,000

*1924*
ALBEN

TO
SA LO

PEZ AN
A M

ARIA
11,400

0,000
0,000

11,400
1,300

1,500
2,800

14,200

*1287*
ALVAREZ D

E LA H
O

Z CRISTIN
A

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

*8553*
AM

ATE G
ARCIA M

ARIA
39,900

0,000
0,000

30,000
7,000

3,000
10,000

40,000
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DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

C
onvocatoria y B

ases aprobadas m
ediante por acuerdo de la Junta de G

obierno Local, 7 de diciem
bre de 2022

*4053*
AREVALO

 M
ARTIN

 JO
SE M

AN
U

EL
3,933

0,000
0,000

3,933
3,250

0,000
3,250

7,183

*5766*
ARTO

LA RO
VIRA M

ARIA JO
SE

0,000
0,000

1,337
1,337

7,000
0,000

7,000
8,337

*5401*
BAJO

 LLAN
O

S CARO
LIN

A
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000

*4731*
BU

EN
O

 LO
PEZ FRAN

CISCO
 JO

SE
41,300

0,000
0,000

30,000
7,000

3,000
10,000

40,000

*2185*
CABALLERO

 G
IL M

ARIA CO
N

SO
LACIO

N
11,533

0,000
7,000

18,533
7,000

1,500
8,500

27,033

*0112*
CABAN

ILLAS D
E LAS PEÑ

AS SU
SAN

A
7,967

0,000
0,000

7,967
7,000

1,500
8,500

16,467

*0004*
CAN

O
 D

O
M

IN
G

O
 LAU

RA
0,000

7,016
0,000

7,016
0,000

0,000
0,000

7,016

*0214*
CASAD

O
 D

ELG
AD

O
 CESAR

13,067
0,000

2,563
15,630

7,000
1,500

8,500
24,130

*3007*
CASTILLO

 TIN
TO

RERO
 AN

A M
ARIA

0,933
0,000

0,000
0,933

3,000
0,000

3,000
3,933

*4620*
CH

AVES G
IL PATRICIO

27,600
0,000

0,000
27,600

7,000
1,500

8,500
36,100

*7337*
CH

ERCO
LES TAPIA TAN

IA
41,300

0,000
0,000

30,000
7,000

3,000
10,000

40,000

*5340*
CH

IN
CH

ILLA FID
ALG

O
 M

ARIA ISABEL
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000

*0178*
CO

LLAD
O

 RO
D

RIG
U

EZ M
ARIA TERESA

4,533
0,000

0,000
4,533

0,000
0,000

0,000
4,533

*3520*
CO

ZAR RU
BIO

 ED
U

ARD
O

67,333
0,000

0,000
30,000

7,000
3,000

10,000
40,000

*8488*
CU

N
S CARRASCO

 G
LO

RIA
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000

*0577*
D

IAZ G
ARCIA IVAN

39,467
0,000

0,000
30,000

7,000
3,000

10,000
40,000

*6792*
D

IAZ M
ARTIN

 M
ARTIN

A
0,000

0,000
7,000

7,000
7,000

0,000
7,000

14,000

*6668*
D

O
M

IN
G

U
EZ M

ICH
I O

LIVIA
0,000

0,000
0,000

0,000
5,000

0,000
5,000

5,000

*2867*
FERN

AN
D

EZ G
ARCIA M

ARIA D
EL M

AR
18,683

0,000
0,000

18,683
7,000

1,500
8,500

27,183

*4743*
FERN

AN
D

EZ O
RTIZ M

IG
U

EL
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
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DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

C
onvocatoria y B

ases aprobadas m
ediante por acuerdo de la Junta de G

obierno Local, 7 de diciem
bre de 2022

*0015*
FLO

RES CAN
TALEJO

 JO
SE M

AN
U

EL
3,017

0,000
0,000

3,017
0,000

0,000
0,000

3,017

*7789*
FO

RO
N

D
A PEÑ

ALBA AN
A ISABEL

34,567
0,000

0,000
30,000

7,000
3,000

10,000
40,000

*7292*
FU

EN
TES PASCU

AL M
O

N
ICA

0,000
0,000

0,000
0,000

7,000
0,000

7,000
7,000

*5594*
G

ARCIA D
EM

ARIN
A FRU

TO
S M

O
N

ICA
0,000

0,000
0,000

0,000
7,000

0,000
7,000

7,000

*2771*
G

ARCIA G
O

N
ZALEZ PALO

M
A

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

*9446*
G

ARCÍA RO
D

RÍG
U

EZ M
ARTA

0,000
0,000

0,000
0,000

7,000
0,000

7,000
7,000

*3401*
G

ARRID
O

 LO
PEZ SAN

D
RA

0,000
8,000

0,000
8,000

7,000
0,000

7,000
15,000

*6405*
G

O
N

ZALEZ BAU
TISTA LETICIA M

ARIA
4,250

0,000
0,000

4,250
0,000

0,000
0,000

4,250

*5421*
G

O
N

ZALEZ PEREIRA M
O

N
ICA

8,167
0,000

0,000
8,167

7,000
1,500

8,500
16,667

*8860*
G

U
TIERREZ G

ARCIA M
ARIA CRISTIN

A
67,333

0,000
0,000

30,000
7,000

3,000
10,000

40,000

*4532*
H

ERN
AN

SAN
Z G

O
N

ZALEZ M
ARIA D

EL 
RO

SARIO
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000

*2591*
H

ERVIAS M
EN

D
IA M

ARIA JO
SE

67,333
0,000

0,000
30,000

7,000
3,000

10,000
40,000

*5001*
H

O
M

O
BO

N
O

 PERD
IG

U
ERO

 G
EM

M
A

34,383
0,000

0,000
30,000

7,000
3,000

10,000
40,000

*3009*
ISID

RO
 VALCARCEL AN

A ISABEL
28,817

0,000
0,000

28,817
7,000

1,500
8,500

37,317

*0326*
LALAG

U
N

A FEN
ERO

 SO
N

IA
19,467

0,000
0,000

19,467
7,000

1,500
8,500

27,967

*3548*
LARA D

ELG
AD

O
 FELIX JAVIER

23,650
0,000

0,000
23,650

7,000
1,500

8,500
32,150

*3402*
LO

PEZ G
ABRIEL SO

N
IA

9,017
0,000

0,000
9,017

2,700
0,000

2,700
11,717

*5182*
LO

PEZ PATARRO
 PATRICIA

0,000
0,000

0,000
0,000

3,000
0,000

3,000
3,000

*9089*
LO

REN
ZO

 G
O

RD
O

N
CILLO

 M
O

N
ICA

6,833
0,000

0,000
6,833

7,000
0,000

7,000
13,833
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DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

C
onvocatoria y B

ases aprobadas m
ediante por acuerdo de la Junta de G

obierno Local, 7 de diciem
bre de 2022

*9080*
M

ARTIN
 FERN

AN
D

EZ ALBERTO
9,217

0,000
0,000

9,217
1,600

1,500
3,100

12,317

*3997*
M

ARTIN
 G

ARRID
O

 M
ARIA LU

CIA
4,583

0,000
3,327

7,910
7,000

0,000
7,000

14,910

*7202*
M

ARTIN
 ZAM

O
RA SU

SAN
A

7,933
0,000

0,000
7,933

7,000
1,500

8,500
16,433

*9828*
M

ARTIN
EZ BLAS M

ARIA D
EL M

AR
25,183

0,000
0,000

25,183
7,000

1,500
8,500

33,683

*4131*
M

ARTIN
EZ D

E H
ARO

 M
ARIA TERRESA

7,517
0,000

0,000
7,517

7,000
0,000

7,000
14,517

*3015*
M

ARTIN
EZ PEREZ M

ARIA EVA
22,967

0,000
0,000

22,967
7,000

1,500
8,500

31,467

*9398*
M

ARTIN
EZ RO

D
RIG

U
EZ M

ª SO
RAYA

0,000
0,000

0,000
0,000

2,200
0,000

2,200
2,200

*6062*
M

ATA M
O

YA M
AN

U
ELA

38,917
0,000

0,000
30,000

7,000
3,000

10,000
40,000

*480X*
M

ELAN
TU

CH
E CAVA ELEN

A
5,850

0,000
0,000

5,850
7,000

1,500
8,500

14,350

*3131*
M

EN
A U

RIARTE CARM
EN

0,000
0,000

0,603
0,603

5,000
0,000

5,000
5,603

*5411*
M

EN
CIAS IN

FAN
TE LAU

RA
39,650

0,000
0,000

30,000
7,000

3,000
10,000

40,000

*2362*
M

O
LLEJA CABAN

AS M
ARIA D

IAN
A

28,267
0,000

0,000
28,267

7,000
1,500

8,500
36,767

*1854*
M

U
Ñ

O
Z LO

PEZ SARA BELEN
4,200

0,000
0,000

4,200
0,000

1,500
1,500

5,700

*4612*
O

RTIZ RO
SCO

 AIN
ARA

0,000
0,000

0,000
0,000

1,000
0,000

1,000
1,000

*7249*
PARRA M

ERIN
O

 ESTH
ER

3,150
0,000

0,000
3,150

7,000
0,000

7,000
10,150

*3619*
PEREZ G

ARCIA AN
TO

N
IO

12,967
0,000

0,000
12,967

7,000
0,000

7,000
19,967

*4925*
PEREZ LIN

ARES ELEN
A

0,000
0,000

0,000
0,000

5,550
0,000

5,550
5,550

*3046*
PEREZ PO

N
CE LETICIA

39,967
0,000

0,000
30,000

7,000
3,000

10,000
40,000

*3492*
PEREZ RAJAD

O
 ALICIA

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

*9285*
PRIETO

 O
LIVARES M

ARIA AM
PARO

0,000
0,000

3,653
3,653

7,000
0,000

7,000
10,653
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DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

C
onvocatoria y B

ases aprobadas m
ediante por acuerdo de la Junta de G

obierno Local, 7 de diciem
bre de 2022

*3682*
Q

U
IÑ

O
N

ES SO
TO

 ED
U

ARD
O

35,933
0,000

0,000
30,000

7,000
3,000

10,000
40,000

*4147*
RIN

CO
N

 ARIAS TATIAN
A

39,833
0,000

0,000
30,000

7,000
3,000

10,000
40,000

*9748*
RIO

S FO
LG

U
ERA M

ARIA D
EL CARM

EN
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000

*2646*
RO

D
RIG

U
EZ FIG

U
ERO

 M
ARIA ISABEL

0,000
0,000

7,000
7,000

5,950
0,000

5,950
12,950

*132M
*

RU
IZ ARRAN

Z CARLO
TA

3,150
0,000

0,000
3,150

7,000
0,000

7,000
10,150

*2959*
SALAS G

ARIZABALO
 H

ILD
A LU

Z
17,567

0,000
0,000

17,567
3,500

0,000
3,500

21,067

*2509*
SAN

 AN
D

RES G
O

ZALO
 CELIA

0,000
0,000

0,000
0,000

7,000
0,000

7,000
7,000

*9325*
SAN

 EU
G

EN
IO

 BERM
EJO

 RO
SA ISELA

17,617
0,000

0,000
17,617

7,000
0,000

7,000
24,617

*0343*
SAN

 FRAN
CISCO

 CASAN
EZ CRISTIN

A
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000

*4747*
SAN

CH
EZ CALVO

 M
ARIA ISABEL

1,050
0,000

0,000
1,050

0,000
0,000

0,000
1,050

*103D
*

SAN
CH

EZ RO
D

RIG
U

EZ M
ARIA ELEN

A
3,150

0,000
0,000

3,150
7,000

0,000
7,000

10,150

*9321*
SAN

Z M
ERIN

O
 CARLO

S
29,417

0,000
0,000

29,417
7,000

1,500
8,500

37,917

*9922*
SO

LERA M
O

N
TERO

 CRISTIAN
 M

.
22,000

0,000
0,000

22,000
7,000

1,500
8,500

30,500

*1776*
TALAVAN

 CALZAD
A EVA

38,267
0,000

0,000
30,000

7,000
3,000

10,000
40,000

*2877*
U

TRERA M
ARTIN

EZ D
ELIA M

ARIA
43,267

0,000
0,000

30,000
7,000

3,000
10,000

40,000

*5168*
VALLE BABIAN

O
 M

O
N

TSERRAT
39,900

0,000
0,000

30,000
7,000

3,000
10,000

40,000

*5405*
VARG

AS PEIRAN
O

 M
ARIA JO

SÉ
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000

*3121*
VEG

A D
E M

ARIA ALVARO
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000

*4602*
ZAPATERO

 M
ARTIN

 SILVIA
20,517

0,000
0,000

20,517
7,000

1,500
8,500

29,017

*0124*
CABAN

ATE VICEN
TE M

ª D
EL CARM

EN
0,000

0,000
0,000

0,000
7,000

0,000
7,000

7,000
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DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

C
onvocatoria y B

ases aprobadas m
ediante por acuerdo de la Junta de G

obierno Local, 7 de diciem
bre de 2022

*2549*
G

ARCIA D
EL CASTILLO

 D
E LAM

A 
M

ARIN
A

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

*3351*
LABAN

D
A VEG

A PAU
LA

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

*0086*
M

O
RALES ARCO

 SO
FIA M

ARIA
0,000

0,000
0,000

0,000
7,000

0,000
7,000

7,000

*1929*
RO

D
RIG

U
EZ SO

LER M
ARTA

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

*4933*
SAN

 AN
D

RES G
O

ZALO
 SARA

0,000
0,000

6,780
6,780

7,000
0,000

7,000
13,780

Segundo.- Finalizada la fase de concurso-oposición, resultan las siguientes calificaciones, por orden de puntuación:

FA
SE D

E O
PO

SIC
IÓ

N
(M

A
X. 60)

D
N

I
A

SPIR
A

N
TE

FA
SE D

E 
C

O
N

C
U

R
SO

(M
A

X 40)
N

O
TA

EXA
M

EN

PTO
S

O
PO

(EXA
M

EN
 X 6)

C
A

LIF. FIN
A

L
(FA

SE D
E C

O
N

C
U

R
SO

 + FA
SE D

E 
O

PO
SIC

IÓ
N

)
(M

A
X. 100)

*6062*
M

ATA M
O

YA M
AN

U
ELA

40,000
10,00

60,000
10,000

*7337*
CH

ERCO
LES TAPIA TAN

IA
40,000

9,74
58,464

9,846

*5001*
H

O
M

O
BO

N
O

 PERD
IG

U
ERO

 G
EM

M
A

40,000
9,487

56,922
9,692

*9321*
SAN

Z M
ERIN

O
 CARLO

S
37,917

9,744
58,464

9,638

*7789*
FO

RO
N

D
A PEÑ

ALBA AN
A ISABEL

40,000
9,231

55,386
9,539

*3046*
PEREZ PO

N
CE LETICIA

40,000
9,23

55,386
9,539

*4147*
RIN

CO
N

 ARIAS TATIAN
A

40,000
9,23

55,386
9,539

*2362*
M

O
LLEJA CABAN

AS M
ARIA D

IAN
A

36,767
9,744

58,464
9,523
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DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

C
onvocatoria y B

ases aprobadas m
ediante por acuerdo de la Junta de G

obierno Local, 7 de diciem
bre de 2022

*3009*
ISID

RO
 VALCARCEL AN

A ISABEL
37,317

9,49
56,922

9,424

*3520*
CO

ZAR RU
BIO

 ED
U

ARD
O

40,000
8,97

53,844
9,384

*0577*
D

IAZ G
ARCIA IVAN

40,000
8,974

53,844
9,384

*5411*
M

EN
CIAS IN

FAN
TE LAU

RA
40,000

8,97
53,844

9,384

*1776*
TALAVAN

 CALZAD
A EVA

40,000
8,97

53,844
9,384

*8553*
AM

ATE G
ARCIA M

ARIA
40,000

8,718
52,308

9,231

*8860*
G

U
TIERREZ G

ARCIA M
ARIA CRISTIN

A
40,000

8,718
52,308

9,231

*4620*
CH

AVES G
IL PATRICIO

36,100
9,231

55,386
9,149

*3015*
M

ARTIN
EZ PEREZ M

ARIA EVA
31,467

10,00
60,000

9,147

*2591*
H

ERVIAS M
EN

D
IA M

ARIA JO
SE

40,000
8,462

50,772
9,077

*3548*
LARA D

ELG
AD

O
 FELIX JAVIER

32,150
9,744

58,464
9,061

*9828*
M

ARTIN
EZ BLAS M

ARIA D
EL M

AR
33,683

9,49
56,922

9,061

*5168*
VALLE BABIAN

O
 M

O
N

TSERRAT
40,000

8,21
49,230

8,923

*9922*
SO

LERA M
O

N
TERO

 CRISTIAN
 M

AU
RICIO

30,500
9,744

58,464
8,896

*4731*
BU

EN
O

 LO
PEZ FRAN

CISCO
 JO

SE
40,000

7,949
47,694

8,769

*4602*
ZAPATERO

 M
ARTIN

 SILVIA
29,017

9,744
58,464

8,748

*3682*
Q

U
IÑ

O
N

ES SO
TO

 ED
U

ARD
O

40,000
7,69

46,152
8,615

*2867*
FERN

AN
D

EZ G
ARCIA M

ARIA D
EL M

AR
27,183

9,744
58,464

8,565

*2877*
U

TRERA M
ARTIN

EZ D
ELIA M

ARIA
40,000

7,436
44,616

8,462
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DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

C
onvocatoria y B

ases aprobadas m
ediante por acuerdo de la Junta de G

obierno Local, 7 de diciem
bre de 2022

*2185*
CABALLERO

 G
IL M

ARIA CO
N

SO
LACIO

N
27,033

9,49
56,922

8,396

*0326*
LALAG

U
N

A FEN
ERO

 SO
N

IA
27,967

8,97
53,844

8,181

*9325*
SAN

 EU
G

EN
IO

 BERM
EJO

 RO
SA ISELA

24,617
9,49

56,922
8,154

*0214*
CASAD

O
 D

ELG
AD

O
 CESAR

24,130
9,487

56,922
8,105

*6984*
ACED

O
 ACED

O
 CARM

EN
37,000

7,179
43,074

8,007

*3619*
PEREZ G

ARCIA AN
TO

N
IO

19,967
9,231

55,386
7,535

*9089*
LO

REN
ZO

 G
O

RD
O

N
CILLO

 M
O

N
ICA

13,833
10,000

60,000
7,383

*0112*
CABAN

ILLAS D
E LAS PEÑ

AS SU
SAN

A
16,467

9,231
55,386

7,185

*2959*
SALAS G

ARIZABALO
 H

ILD
A LU

Z
21,067

8,46
50,772

7,184

*3997*
M

ARTIN
 G

ARRID
O

 M
ARIA LU

CIA
14,910

9,49
56,922

7,183

*7202*
M

ARTIN
 ZAM

O
RA SU

SAN
A

16,433
9,231

55,386
7,182

*4131*
M

ARTIN
EZ D

E H
ARO

 M
ARIA TERRESA

14,517
9,487

56,922
7,144

*1924*
ALBEN

TO
SA LO

PEZ AN
A M

ARIA
14,200

9,49
56,922

7,112

*480X*
M

ELAN
TU

CH
E CAVA ELEN

A
14,350

9,23
55,386

6,974

*9080*
M

ARTIN
 FERN

AN
D

EZ ALBERTO
12,317

9,487
56,922

6,924

*2646*
RO

D
RIG

U
EZ FIG

U
ERO

 M
ARIA ISABEL

12,950
9,23

55,386
6,834

*7249*
PARRA M

ERIN
O

 ESTH
ER

10,150
9,231

55,386
6,554

*132M
*

RU
IZ ARRAN

Z CARLO
TA

10,150
9,231

55,386
6,554

*0004*
CAN

O
 D

O
M

IN
G

O
 LAU

RA
7,016

9,74
58,464

6,548
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DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

C
onvocatoria y B

ases aprobadas m
ediante por acuerdo de la Junta de G

obierno Local, 7 de diciem
bre de 2022

*9285*
PRIETO

 O
LIVARES M

ARIA AM
PARO

10,653
8,97

53,844
6,450

*5421*
G

O
N

ZALEZ PEREIRA M
O

N
ICA

16,667
7,95

47,694
6,436

*3401*
G

ARRID
O

 LO
PEZ SAN

D
RA

15,000
8,205

49,230
6,423

*9446*
G

ARCÍA RO
D

RÍG
U

EZ M
ARTA

7,000
9,49

56,922
6,392

*4933*
SAN

 AN
D

RES G
O

ZALO
 SARA

13,780
8,205

49,230
6,301

*6405*
G

O
N

ZALEZ BAU
TISTA LETICIA M

ARIA
4,250

9,744
58,464

6,271

*1854*
M

U
Ñ

O
Z LO

PEZ SARA BELEN
5,700

9,487
56,922

6,262

*3402*
LO

PEZ G
ABRIEL SO

N
IA

11,717
8,46

50,772
6,249

*6668*
D

O
M

IN
G

U
EZ M

ICH
I O

LIVIA
5,000

9,487
56,922

6,192

*4053*
AREVALO

 M
ARTIN

 JO
SE M

AN
U

EL
7,183

8,97
53,844

6,103

*3131*
M

EN
A U

RIARTE CARM
EN

5,603
9,231

55,386
6,099

*7292*
FU

EN
TES PASCU

AL M
O

N
ICA

7,000
8,97

53,844
6,084

*2509*
SAN

 AN
D

RES G
O

ZALO
 CELIA

7,000
8,974

53,844
6,084

*0086*
M

O
RALES ARCO

 SO
FIA M

ARIA
7,000

8,974
53,844

6,084

*103D
*

SAN
CH

EZ RO
D

RIG
U

EZ M
ARIA ELEN

A
10,150

7,95
47,694

5,784

*9398*
M

ARTIN
EZ RO

D
RIG

U
EZ M

ARIA SO
RAYA

2,200
9,231

55,386
5,759

*5766*
ARTO

LA RO
VIRA M

ARIA JO
SE

8,337
8,205

49,230
5,757

*1929*
RO

D
RIG

U
EZ SO

LER M
ARTA

0,000
9,487

56,922
5,692

*3007*
CASTILLO

 TIN
TO

RERO
 AN

A M
ARIA

3,933
8,72

52,308
5,624
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DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

C
onvocatoria y B

ases aprobadas m
ediante por acuerdo de la Junta de G

obierno Local, 7 de diciem
bre de 2022

*3121*
VEG

A D
E M

ARIA ALVARO
0,000

9,23
55,386

5,539

*3351*
LABAN

D
A VEG

A PAU
LA

0,000
9,231

55,386
5,539

*1287*
ALVAREZ D

E LA H
O

Z CRISTIN
A

0,000
8,97

53,844
5,384

*5401*
BAJO

 LLAN
O

S CARO
LIN

A
0,000

8,72
52,308

5,231

*2771*
G

ARCIA G
O

N
ZALEZ PALO

M
A

0,000
8,72

52,308
5,231

*0343*
SAN

 FRAN
CISCO

 CASAN
EZ CRISTIN

A
0,000

8,718
52,308

5,231

*0178*
CO

LLAD
O

 RO
D

RIG
U

EZ M
ARIA TERESA

4,533
7,95

47,694
5,223

*6792*
D

IAZ M
ARTIN

 M
ARTIN

A
14,000

6,154
36,924

5,092

*8488*
CU

N
S CARRASCO

 G
LO

RIA
0,000

8,462
50,772

5,077

*3492*
PEREZ RAJAD

O
 ALICIA

0,000
8,462

50,772
5,077

*9748*
RIO

S FO
LG

U
ERA M

ARIA D
EL CARM

EN
0,000

8,462
50,772

5,077

*2549*
G

ARCIA D
EL CASTILLO

 D
E LAM

A M
ARIN

A
0,000

8,462
50,772

5,077

*5182*
LO

PEZ PATARRO
 PATRICIA

3,000
7,95

47,694
5,069

*4925*
PEREZ LIN

ARES ELEN
A

5,550
7,179

43,074
4,862

*0124*
CABAN

ATE VICEN
TE M

ª D
EL CARM

EN
7,000

6,923
41,538

4,854

*5340*
CH

IN
CH

ILLA FID
ALG

O
 M

ARIA ISABEL
0,000

7,949
47,694

4,769

*4532*
H

ERN
AN

SAN
Z G

O
N

ZALEZ M
ª RO

SARIO
0,000

7,95
47,694

4,769

*5594*
G

ARCIA D
EM

ARIN
A FRU

TO
S M

O
N

ICA
7,000

6,667
40,002

4,700

*4743*
FERN

AN
D

EZ O
RTIZ M

IG
U

EL
0,000

7,18
43,074

4,307
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DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

C
onvocatoria y B

ases aprobadas m
ediante por acuerdo de la Junta de G

obierno Local, 7 de diciem
bre de 2022

*5405*
VARG

AS PEIRAN
O

 M
ARIA JO

SÉ
0,000

7,179
43,074

4,307

*0015*
FLO

RES CAN
TALEJO

 JO
SE M

AN
U

EL
3,017

6,67
40,002

4,302

*4747*
SAN

CH
EZ CALVO

 M
ARIA ISABEL

1,050
6,67

40,002
4,105

*4612*
O

RTIZ RO
SCO

 AIN
ARA

1,000
5,13

30,768
3,177

Tercero.- E
xclusiones de la propuesta de nom

bram
iento del personal funcionario de carrera y personal laboral fijo 

H
abiendo recibido del S

ervicio de R
R

.H
H

 relación de las personas que han obtenido la condición de funcionario de carrera o personal laboral fijo de este 
A

yuntam
iento para la m

ism
a categoría que la plaza objeto del nom

bram
iento, en el procedim

iento de estabilización 2022-R
H

S
E

L-E
C

18, m
ediante 

concurso de m
éritos, el pasado 26 de m

ayo de 2023, la C
om

isión P
erm

anente de S
elección acuerda excluirlas, en su caso, de la propuesta de 

nom
bram

iento, conform
e a lo dispuesto en la B

ase 11ª.1.d).

C
uarto.- P

ropuesta de nom
bram

iento –contratación laboral fija

C
onform

e establece la B
ase G

eneral 10.2, se eleva propuesta de nom
bram

iento o contratación laboral fija según pro ceda a favor de las personas 
aspirantes relacionadas a continuación.

D
N

I
A

SPIR
A

N
TE

*6062*
M

ATA M
O

YA M
AN

U
ELA

*5001*
H

O
M

O
BO

N
O

 PERD
IG

U
ERO

 G
EM

M
A

*9321*
SAN

Z M
ERIN

O
 CARLO

S

*7789*
FO

RO
N

D
A PEÑ

ALBA AN
A ISABEL

*2362*
M

O
LLEJA CABAN

AS M
ARIA D

IAN
A

*3009*
ISID

RO
 VALCARCEL AN

A ISABEL

*5411*
M

EN
CIAS IN

FAN
TE LAU

RA
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DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

C
onvocatoria y B

ases aprobadas m
ediante por acuerdo de la Junta de G

obierno Local, 7 de diciem
bre de 2022

*1776*
TALAVAN

 CALZAD
A EVA

*8553*
AM

ATE G
ARCIA M

ARIA

*4620*
CH

AVES G
IL PATRICIO

*3015*
M

ARTIN
EZ PEREZ M

ARIA EVA

*3548*
LARA D

ELG
AD

O
 FELIX JAVIER

*9828*
M

ARTIN
EZ BLAS M

ARIA D
EL M

AR

*9922*
SO

LERA M
O

N
TERO

 CRISTIAN
 M

AU
RICIO

*4602*
ZAPATERO

 M
ARTIN

 SILVIA

Q
uinto.- P

resentación de docum
entación

Finalizada la fase de oposición, los aspirantes disponen de un plazo de cinco días hábiles desde la publicación del presente acuerdo para presentar la 
docum

entación acreditativa de que posee las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en esta convocatoria, conform
e establece la B

ase 11ª de 
las B

ases G
enerales de la convocatoria

Sexto.- P
ublicar el presente anuncio en el Tablón de A

nuncios y en la w
eb m

unicipal w
w

w
.ssreyes.org. 

Lo que se hace público para general conocim
iento, en S

an S
ebastián de los R

eyes, a fecha de firm
a.

E
l S

ecretario S
uplente de la C

om
isión P

erm
anente de S

elección
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