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ANUNCIO

Calificaciones del proceso selectivo y Propuesta de Nombramiento 2022-RHSEL-ECO05-
Técnico Especialista de Educacién Infantil, C1

Comision Permanente de Seleccidon para los procesos incluidos en la Oferta de Empleo Publica de Estabilizacion de 2022
nombrados por resolucion del Primer Teniente Alcalde de 16 de marzo de 2023 (BOCM n° 75, de 29 de marzo de 2023)

Reunido la Comisién Permanente de Seleccion del proceso selectivo citado, el dia 15 de junio de 2023, ha adoptado unanimemente, los siguientes
acuerdos:

Primero.- Resultado de la fase de concurso:

1. SERVICIOS PRESTADOS
2. FORMACION Y OTROS MERITOS
(MAXIMO 30 PTOS) ik Ahecs
1.4 OTRA 241, for
A. TOT.
ADMINISTRACION | ADMINIST | _ FORMACIO 22 TOTAL CONCURSO
CONVOGENTE RAGION ¢ ESPECIFIC | OTROS 5 (1+2)
1.1.A 1.1.8 1.2 A MERITOS
PTOS PTOS PTOS
DNI ASPIRANTE 1.1.A 118 1.2 PTOS2.1. | PTOS 2.2
*0461* | AGUILAR GASTANADUI LILY JANETH 4,217 0,000 0,000 4,217 6,000 1,000 7,000 11,217
*6890* | ALGORA HERRERO MARIA ISABEL 0,000 0,000 0,000 0,000 6,000 0,000 6,000 6,000
*4537* | ALOMOTO PARRA ERIKA ELIZABETH 0,500 0,000 0,000 0,500 6,000 2,000 8,000 8,500
*3004* | ALONSO ORDAS CRISTINA 38,250 0,000 0,000 30,000 6,000 4,000 10,000 40,000
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*0579* | BARDULLAS CASAS PATRICIA 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
*4770* | BARROSO DOMINGUEZ ANA ISABEL 5,950 0,000 0,000 5,950 6,000 3,000 9,000 14,950
*9098* | BENITO NEIRA VERONICA 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
*1126* | BRAVO SANCHEZ SANDRA 0,000 0,000 0,000 0,000 6,000 1,000 7,000 7,000
*8686* | CEDILLO MUNOZ VANESA 0,000 0,000 0,000 0,000 6,000 1,000 7,000 7,000
*1837* | CEDILLO ROJAS NATALIA 0,000 0,000 6,907 6,907 6,000 1,000 7,000 13,907
*2564* | CHICHON CHICHON NURIA 17,250 0,000 0,000 17,250 0,000 1,000 1,000 18,250
*6055* | CINTAS FERNANDEZ ELISA 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
*5583* | COLCHON BERMEJO CRISTINA 0,000 0,000 0,000 0,000 6,000 1,000 7,000 7,000
*5439* | CORCHADO CORROCHANO MARIA 0,000 0,000 0,000 0,000 6,000 1,000 7,000 7,000
*9002* | CORRALES GARCIA YOLANDA 0,000 0,000 0,000 0,000 6,000 1,500 7,500 7,500
*0905* | COSTALAGO LARA ALBA 0,000 0,000 0,000 0,000 6,000 1,000 7,000 7,000
*8156* | COZAR GARCIA CRISTINA 7,417 0,000 0,000 7,417 6,000 2,000 8,000 15,417
*0472* | CRUZ MARIN ESTHER 19,333 0,000 0,000 19,333 6,000 4,000 10,000 29,333
*2945* | DE CASTRO PRIETO LAURA 0,000 0,000 0,000 0,000 6,000 0,000 6,000 6,000
*3664* | DIAZ ARCE LIDIA 0,733 0,000 0,000 0,733 1,500 0,000 1,500 2,233
*0540* | DORADO GUTIERREZ CRISTINA 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
*2444* | ECHEVARRIA FERNANDEZ EVA 0,000 0,000 0,000 0,000 6,000 0,000 6,000 6,000
*7568* | FERNANDEZ DUQUE EVA 0,000 0,000 0,000 0,000 6,000 0,000 6,000 6,000
*1262* | FERNANDEZ ORTAS RAQUEL 0,000 0,000 0,000 0,000 6,000 1,000 7,000 7,000
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*0900* | FERRUS BERTOMEU MIRIAM 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
*1942* | FURONES BADILLO ALICIA 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

GABALDON GALLARDO MARIA

*9521* | CARMEN 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
*0676* | GABRIEL VICENTE SARA 19,333 0,000 0,000 19,333 6,000 4,000 10,000 29,333
*4088* | GALAN GARCIA ISABEL 0,000 1,080 0,000 1,080 6,000 4,000 10,000 11,080
*2993* | GALLEGO SANTOS ROCIO 0,000 0,000 0,000 0,000 6,000 0,000 6,000 6,000
*7133* | GAMELLA LARA NOELIA 0,000 0,000 0,000 0,000 6,000 0,000 6,000 6,000
*0058* | GAMO ORTIZ GEMA 0,000 0,000 0,000 0,000 6,000 1,000 7,000 7,000
*5679* | GARCIA MOLINA MARIA ISABEL 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
*2126* | GARCIA MORENO ANA MARIA 16,250 0,000 0,000 16,250 6,000 3,000 9,000 25,250
*0666* | GARCIA SANCHEZ DIANA 2,250 0,000 0,000 2,250 6,000 3,000 9,000 11,250
*3013* | GARCIA VAQUERO MARTA 8,467 0,000 0,000 8,467 6,000 2,000 8,000 16,467
*2461* | GONZALEZ RODRIGUEZ MARTA 0,000 0,000 0,000 0,000 6,000 1,000 7,000 7,000
*0535* | GUILLEN GARCIA MARIA ANTONIA 0,000 0,000 3,787 3,787 6,000 2,000 8,000 11,787
*3860* | GUTIERREZ MUNOZ EVA MARIA 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
*7432* | HERNANDEZ LOPEZ CRISTINA 18,133 0,000 0,000 18,133 6,000 3,000 9,000 27,133
*8380* | IGLESIAS MURILLO SANDRA 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
*3227* | IVANOVA TSEKOVA HRISTINA 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 1,000 1,000 1,000
*3406* |JIMENEZ GARCIA YOLANDA 10,167 0,000 3,627 13,793 6,000 3,000 9,000 22,793
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*4002* |JIMENEZ RODRIGUEZ GUADALUPE 28,267 0,000 0,000 28,267 0,000 4,000 4,000 32,267
*4119* | LOPEZ ARRANZ ALEXANDRA 0,000 0,000 0,757 0,757 6,000 1,000 7,000 7,757
*5301* |LOPEZ DORADO MARIA TERESA 21,833 0,000 0,397 22,230 6,000 0,500 6,500 28,730
*3593* | MARTIN CALVO CINTIA 0,000 0,000 0,000 0,000 6,000 1,000 7,000 7,000
*0751* | MARTIN SANCHEZ GEMA 0,000 0,000 6,660 6,660 6,000 0,000 6,000 12,660
*0228* | MARTINEZ CAMUNAS TAMARA 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
*4040* | MATA FUENTES ANA MARIA 0,000 0,000 0,000 0,000 6,000 0,000 6,000 6,000
*8371* | MERCADER GONZALEZ SANDRA 19,283 0,000 0,000 19,283 6,000 4,000 10,000 29,283
*0035* | MOLINERO FLOR CRISTINA 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 1,000 1,000 1,000
*5518* | MONTORO GARCIA ESTEFANIA 0,000 0,000 0,000 0,000 6,000 1,000 7,000 7,000
*3912* | MUDARRA EXPOSITO SERGIO 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
*7260* | NEGUT CAMELIA GABRIELA 0,000 0,000 0,000 0,000 6,000 0,000 6,000 6,000
*4188* | NEILA JULIAN ANGELA 0,000 0,000 0,000 0,000 6,000 1,000 7,000 7,000
*8751* | ONGIL ROBLEDO RAQUEL 10,700 0,000 0,000 10,700 6,000 2,000 8,000 18,700
*4292* | ORTEGA GIL SONIA 12,117 0,000 0,000 12,117 6,000 3,500 9,500 21,617
*0177* | PALOMARES MATEO ALBA 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 1,000 1,000 1,000
*4140* | PEREZ CASTILLA PATRICIA 32,800 0,000 0,000 30,000 6,000 3,000 9,000 39,000
*5065* | POGGIO GARCIA CRISTINA 0,000 0,000 0,000 0,000 2,200 0,000 2,200 2,200
*7984* | RAMIRO AGUADO ROCIO 0,000 0,000 0,610 0,610 0,000 1,000 1,000 1,610
*0026* | RODRIGUEZ CARDITO GEMA 22,317 0,000 2,267 24,583 6,000 3,500 9,500 34,083
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*4146* | RODRIGUEZ GALINDO CRISTINA 19,267 0,000 0,000 19,267 6,000 4,000 10,000 29,267
*1901* | ROMERO ILARDUYA LETICIA 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
*6495* | SALAMANCA OLMEDA LIDIA 0,000 0,000 0,000 0,000 6,000 1,000 7,000 7,000
*1136* | SALAS SACEDA CARMEN 0,000 0,000 0,000 0,000 6,000 0,000 6,000 6,000
*4051* | SANCHEZ MARTIN LAURA 33,367 0,000 0,130 30,000 6,000 3,000 9,000 39,000
*1358* | SAORI DURAN BELEN 0,000 0,000 0,000 0,000 6,000 1,000 7,000 7,000
*7268* | SECO NANCLARES AZAHARA 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
*4491* | SERENO LOPEZ PATRICIA 18,333 1,064 0,000 19,397 6,000 4,000 10,000 29,397
*9883* | SIERRA DE LEON MARIA CARMEN 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
*0036* | SOMAVILLA LUCAS CAROLINA 0,000 0,000 3,090 3,090 6,000 0,000 6,000 9,090
*8166* |VAZQUEZ MUNOZ SILVIA 0,000 0,000 0,000 0,000 6,000 1,000 7,000 7,000
*3002* | YEBENES TRENADO LAURA 4,667 0,000 0,000 4,667 6,000 2,000 8,000 12,667
*4163* | SEVILLA IZQUIERDO CARMEN MARIA 0,000 0,000 0,000 0,000 3,150 1,000 4,150 4,150
*8013* | PAYSEO CABRERO MARIA VANESA 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
*1869* | MARCHENA OLIVA EVA ANTONIA 0,000 0,000 0,000 0,000 1,000 0,000 1,000 1,000
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Segundo.- Finalizada la fase de concurso-oposicion, resultan las siguientes calificaciones, por orden de puntuacion:

FASE DE OPOSICION
(MAX. 60)
FASE DE CALIF. FINAL
CONCURSO (FASE DE CONCURSO + FASE DE
(MAX 40) PTOS OPOSICION)
NOTA OPO (MAX. 100)
EXAMEN (EXAMEN X 6)

DNI ASPIRANTE
*3004* | ALONSO ORDAS CRISTINA 40,000 8,980 53,880 9,388
*4051* | SANCHEZ MARTIN LAURA 39,000 8,776 52,656 9,166
*4140* | PEREZ CASTILLA PATRICIA 39,000 8,367 50,202 8,920
*4002* |JIMENEZ RODRIGUEZ GUADALUPE 32,267 9,184 55,104 8,737
*0026* | RODRIGUEZ CARDITO GEMA 34,083 8,163 48,978 8,306
*0676* | GABRIEL VICENTE SARA 29,333 8,776 52,656 8,199
*4146* | RODRIGUEZ GALINDO CRISTINA 29,267 8,776 52,656 8,192
*4491* | SERENO LOPEZ PATRICIA 29,397 8,571 51,426 8,082
*0472* | CRUZ MARIN ESTHER 29,333 8,571 51,426 8,076
*7432* | HERNANDEZ LOPEZ CRISTINA 27,133 8,776 52,656 7,979
*8371* | MERCADER GONZALEZ SANDRA 29,283 8,163 48,978 7,826
*5301* |LOPEZ DORADO MARIA TERESA 28,730 7,959 47,754 7,648
*3406* |JIMENEZ GARCIA YOLANDA 22,793 7,551 45,306 6,810
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*4292* | ORTEGA GIL SONIA 21,617 7,551 45,306 6,692
*2126* | GARCIA MORENO ANA MARIA 25,250 6,939 41,634 6,688
*8751* | ONGIL ROBLEDO RAQUEL 18,700 7,551 45,306 6,401
*5583* | COLCHON BERMEJO CRISTINA 7,000 9,184 55,104 6,210
*8156* | COZAR GARCIA CRISTINA 15,417 7,347 44,082 5,950
*0751* | MARTIN SANCHEZ GEMA 12,660 7,755 46,530 5,919
*0666™* | GARCIA SANCHEZ DIANA 11,250 7,755 46,530 5,778
*0461* | AGUILAR GASTANADUI LILY JANETH 11,217 7,755 46,530 5,775
*4088* | GALAN GARCIA ISABEL 11,080 7,755 46,530 5,761
*2564* | CHICHON CHICHON NURIA 18,250 6,531 39,186 5,744
*0058* | GAMO ORTIZ GEMA 7,000 8,367 50,202 5,720
*5439* | CORCHADO CORROCHANO MARIA 7,000 8,163 48,978 5,598
*4188* | NEILA JULIAN ANGELA 7,000 8,163 48,978 5,598
*4770* | BARROSO DOMINGUEZ ANA ISABEL 14,950 6,735 40,410 5,536
*9002* | CORRALES GARCIA YOLANDA 7,500 7,959 47,754 5,525
*6890* | ALGORA HERRERO MARIA ISABEL 6,000 8,163 48,978 5,498
*5518* | MONTORO GARCIA ESTEFANIA 7,000 7,755 46,530 5,353
*0535* | GUILLEN GARCIA MARIA ANTONIA 11,787 6,939 41,634 5,342
*4119* | LOPEZ ARRANZ ALEXANDRA 7,757 7,551 45,306 5,306
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*4537* | ALOMOTO PARRA ERIKA ELIZABETH 8,500 7,347 44,082 5,258
*0035* | MOLINERO FLOR CRISTINA 1,000 8,571 51,426 5,243
*8686* | CEDILLO MUNOZ VANESA 7,000 7,551 45,306 5,231
*8166* | VAZQUEZ MUNOZ SILVIA 7,000 7,551 45,306 5,231
*4163* |SEVILLA IZQUIERDO CARMEN MARIA 4,150 7,96 47,754 5,190
*7568* | FERNANDEZ DUQUE EVA 6,000 7,551 45,306 5,131
*3593* | MARTIN CALVO CINTIA 7,000 7,347 44,082 5,108
*1837* | CEDILLO ROJAS NATALIA 13,907 6,122 36,732 5,064
*0905* | COSTALAGO LARA ALBA 7,000 7,143 42,858 4,986
*1262* | FERNANDEZ ORTAS RAQUEL 7,000 7,143 42,858 4,986
*6495* | SALAMANCA OLMEDA LIDIA 7,000 7,143 42,858 4,986
*1901* | ROMERO ILARDUYA LETICIA 0,000 8,163 48,978 4,898
*2945* | DE CASTRO PRIETO LAURA 6,000 7,143 42,858 4,886
*7133* | GAMELLA LARA NOELIA 6,000 7,143 42,858 4,886
*4040* | MATA FUENTES ANA MARIA 6,000 7,143 42,858 4,886
*1136* | SALAS SACEDA CARMEN 6,000 7,143 42,858 4,886
*3013* | GARCIA VAQUERO MARTA 16,467 5,306 31,836 4,830
*0036* | SOMAVILLA LUCAS CAROLINA 9,090 6,531 39,186 4,828
*3227* |IVANOVA TSEKOVA HRISTINA 1,000 7,755 46,530 4,753
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*7984* | RAMIRO AGUADO ROCIO 1,610 7,551 45,306 4,692
*0228* | MARTINEZ CAMUNAS TAMARA 0,000 7,755 46,530 4,653
*9883* | SIERRA DE LEON MARIA CARMEN 0,000 7,755 46,530 4,653
*7260* | NEGUT CAMELIA GABRIELA 6,000 6,735 40,410 4,641
*2461* | GONZALEZ RODRIGUEZ MARTA 7,000 6,531 39,186 4,619
*1358* | SAORI DURAN BELEN 7,000 6,531 39,186 4,619
*3002* | YEBENES TRENADO LAURA 12,667 5,510 33,060 4,573
*0900* | FERRUS BERTOMEU MIRIAM 0,000 7,551 45,306 4,531
*5679* | GARCIA MOLINA MARIA ISABEL 0,000 7,551 45,306 4,531
*8013* | PAYSEO CABRERO MARIA VANESA 0,000 7,55 45,306 4,531
*1869* | MARCHENA OLIVA EVA ANTONIA 1,000 7,35 44,082 4,508
*9521* | GABALDON GALLARDO MARIA CARMEN 0,000 7,347 44,082 4,408
*2444* | ECHEVARRIA FERNANDEZ EVA 6,000 5,918 35,508 4,151
*0177* | PALOMARES MATEO ALBA 1,000 6,735 40,410 4,141
*3860* | GUTIERREZ MUNOZ EVA MARIA 0,000 6,735 40,410 4,041
*7268* | SECO NANCLARES AZAHARA 0,000 6,735 40,410 4,041
*3664* | DIAZ ARCE LIDIA 2,233 6,122 36,732 3,897
*1126* | BRAVO SANCHEZ SANDRA 7,000 5,306 31,836 3,884
*8380* | IGLESIAS MURILLO SANDRA 0,000 6,327 37,962 3,796
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*2993* | GALLEGO SANTOS ROCIO 6,000 5,306 31,836 3,784
*0579* | BARDULLAS CASAS PATRICIA 0,000 6,122 36,732 3,673
*9098* | BENITO NEIRA VERONICA 0,000 6,122 36,732 3,673
*5065* | POGGIO GARCIA CRISTINA 2,200 5,714 34,284 3,648
*6055* | CINTAS FERNANDEZ ELISA 0,000 5,918 35,508 3,551
*3912* | MUDARRA EXPOSITO SERGIO 0,000 5,918 35,508 3,551
*1942* | FURONES BADILLO ALICIA 0,000 4,694 28,164 2,816
*0540* | DORADO GUTIERREZ CRISTINA 0,000 4,490 26,940 2,694

Tercero.- Exclusiones de la propuesta de nombramiento del personal funcionario de carrera y personal laboral fijo

Habiendo recibido del Servicio de RR.HH relacién de las personas que han obtenido la condicién de funcionario de carrera o personal laboral fijo de este
Ayuntamiento para la misma categoria que la plaza objeto del nombramiento, en el procedimiento de estabilizacion 2022-RHSEL-EC17, mediante
concurso de méritos, el pasado 26 de mayo de 2023, la Comisién Permanente de Seleccidon acuerda excluirlas, en su caso, de la propuesta de
nombramiento, conforme a lo dispuesto en la Base 112.1.d).

Cuarto.- Propuesta de nombramiento —contratacion laboral fija

Conforme establece la Base General 10.2, se eleva propuesta de nhombramiento o contratacién laboral fija segun pro ceda a favor de las personas
aspirantes relacionadas a continuacion.

DNI ASPIRANTE
*4051* | SANCHEZ MARTIN LAURA

*4140* | PEREZ CASTILLA PATRICIA

*4002* |JIMENEZ RODRIGUEZ GUADALUPE
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*0026* | RODRIGUEZ CARDITO GEMA

*0676* | GABRIEL VICENTE SARA

*4146* | RODRIGUEZ GALINDO CRISTINA

*4491* | SERENO LOPEZ PATRICIA

*0472* | CRUZ MARIN ESTHER

Quinto.- Presentacion de documentacion

Finalizada la fase de oposicion, los aspirantes disponen de un plazo de cinco dias habiles desde la publicacién del presente acuerdo para presentar la
documentacion acreditativa de que posee las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en esta convocatoria, conforme establece la Base 112 de
las Bases Generales de la convocatoria

Sexto.- Publicar el presente anuncio en el Tablon de Anuncios y en la web municipal www.ssreyes.org.

Lo que se hace publico para general conocimiento, en San Sebastian de los Reyes, a fecha de firma.

El Secretario Suplente de la Comisién Permanente de Seleccion
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