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 Convocatoria aprobada por acuerdo de la Junta de Gobierno Local el 14 de junio de 2022 

ANUNCIO

Calificaciones de la fase concurso, Calificaciones definitivas del 
proceso y propuesta de nombramiento 

Tribunal Calificador del proceso para la provisión de una plaza de Técnico Medio de 
Educación Infantil (Subgupo A2) para el desempeño de la Jefatura de Unidad de 
Escuela Infantil

La Junta de Gobierno Local, en sesión de 14 de junio de 2022, aprobó la convocatoria y 
bases para la provisión, mediante promoción interna, de una plaza de Técnico Medio en 
Educación Infantil, encuadrada en el Grupo A, Subgrupo A2, de la Escala de Administración 
Especial, Subescala Técnica Media, para el desempeño del puesto de Jefatura de Unidad 
de Escuela Infantil.

Reunido el Tribunal Calificador del proceso selectivo citado, el día 15 de marzo de 2023, ha 
adoptado unánimemente, los siguientes acuerdos:

Primero.- Alegaciones a la fase concurso

Estudiado el escrito de alegaciones presentado por Susana Leticia Prados Castro el Tribunal 
acordó por unanimidad mantener la calificación de la fase concurso

Segundo.- Calificación de la fase concurso

El resultado de la fase concurso es el siguiente:

PRIMER 
APELLIDO

SEGUNDO 
APELLIDO NOMBRE Experiencia 

Dirección
Experiencia 

Docente Formación Otros 
méritos NOTA

Busquier Ruiz Ágata 0 1 4 0 5

Giménez Fernández Mª Dolores 0 1 4 2 7

Morales Moreno Eva 1,87 1 4 1 7,87

Prados Castro Susana 
Leticia 0 1 4 0 5

Tercero.- Calificación del proceso selectivo

La calificación final del proceso será el resultado de sumar la puntuación media obtenida en 
la Fase de Oposición más la obtenida en la Fase de Concurso con la siguiente ponderación:

CD=(0,60*FO)+(0,40*FC)
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De modo que la calificación resultante es:

PRIMER 
APELLIDO

SEGUNDO 
APELLIDO NOMBRE DNI Fase 

Oposición
Fase 

Concurso NOTA FINAL

Morales Moreno Eva *5890* 19,71 7,87 13,17

Prados Castro Susana Leticia *8357* 13,54 5 10,12

Busquier Ruiz Ágata *2533* 13,27 5 9,96

Giménez Fernández Mª Dolores *3806* 11,78 7 9,87

Cuarto.- Propuesta de nombramiento

El tribunal propone el nombramiento de Eva María Morales Moreno como Técnico Medio en 
Educación Infantil, encuadrada en el Grupo A, Subgrupo A2, de la Escala de Administración 
Especial, Subescala Técnica Media, para el desempeño del puesto de Jefatura de Unidad 
de Escuela Infantil, por ser la aspirante que ha superado el proceso selectivo con la mayor 
puntuación.

La aspirante propuesta deberá presentar la documentación contemplada en la Base 
Duodécima de la convocatoria, en el plazo previsto en la citada base.

Quinto.- Lista de espera

El orden de las aspirantes que forman la lista de espera es:

Nª Orden Nombre y apellidos DNI
1 Susana Leticia Prados Castro *8357*
2 Ágata Busquier Ruiz *2533*
3 María Dolores Giménez Fernández *3806*
4 Amelia Salgado García *2357*
5 Ana Corbera Liabeuf *7032*
6 María Eugenia Fernández Domínguez *0388*

Sexto.- Se hace constar que los interesados podrán interponer, en el plazo de un mes, 
recurso de alzada ante el Concejal Delegado de Recursos Humanos de este Ayuntamiento, 
conforme a lo establecido en el art. 14.2 del R.D. 364/1995, de 10 de marzo, en relación con 
los artículos 121 y 122 la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas.

Séptimo.- Publicar la presente en el Tablón de Anuncios y en la web municipal 
www.ssreyes.org. 

El Secretario del Tribunal Calificador                           
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