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ANUNCIO

Tribunal Calificador del proceso para la provisién de una plaza de Ingeniero/a
Técnico/a Industrial del Ayuntamiento de San Sebastian de los Reyes

Realizado el segundo ejercicio de la fase de oposicion el dia 6/09/2022, reunido el
tribunal calificador del proceso selectivo con fecha 20 de septiembre de 2022 y de
conformidad con lo dispuesto en la Base Séptima de la convocatoria el ejercicio se
califico de 0 a 10 puntos, siendo eliminadas las personas aspirantes que no alcancen la
nota de corte minima en cada ejercicio “El Tribunal Calificador, mediante la adopcién
del acuerdo correspondiente y teniendo en cuenta el numero de aspirantes
presentados/as y el nivel de conocimiento de los mismos, sin identificar a ninguno de
los/las opositores/as, decidira cual sera la nota de corte para superar cada ejercicio.”

El Tribunal Calificador, ha acordado por unanimidad que la nota de corte sera 5
puntos, por tanto, quedan eliminados del proceso selectivo los aspirantes que han
obtenido una puntuacién inferior a 5 puntos.

=1

Los miembros del tribunal calificador concluyen la correccién del segundo ejercicio de la fase de
oposicion, con el siguiente resultado:

1° APELLIDO 2° APELLIDO NOMBRE DNI NOTA
FERNANDEZ MIRANDA JESUS *5928* 6,7

El aspirante aprobado queda convocado a la celebracion del TERCER EJERCICIO, que
tendra lugar el dia 14 de octubre de 2022 a las 12 horas en el Servicio de Recursos
Humanos del Ayuntamiento de San Sebastian de los Reyes. (Casa Consistorial).

Los aspirantes dispondran de un plazo de 5 dias habiles para presentar alegaciones.

El secretario suplente del Tribunal (a fecha de firma)
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