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RESOLUCION

ORGANO COMPETENTE:

Concejal Delegado de RR.HH

UNIDAD ADMINISTRATIVA:

Servicio de RR.HH

TIPO Y N° DE EXPTE:

2024-RHSEL-36

ASUNTO:

Listado provisional personas admitidas y excluidas proceso
OFICIALES DE MANTENIMIENTO

aprobando |
categorias d

albariileria y

Al respecto,

Primero.- La

—

Antecedentes

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local celebrada el de 21 de enero de 2025 adopt6 acuerdo

a convocatoria y bases especificas para la elaboracion de bolsas de trabajo para las
e Oficial/a de mantenimiento (Subgrupo C2), de las especialidades de pintura, carpinteria,

cerrajeria

Dichas Bases fueron publicadas en la WEB Municipal, abriéndose plazo de diez dias habiles para la
presentacion de solicitudes, del 12 al 25 de febrero de 2025, ambos inclusive..

proceden las siguientes

Consideraciones legales

Base Cuarta de las Bases Especificas contempla la aprobacion de la lista provisional de

admitidos/as y excluidos/as, finalizado el plazo de presentacion de solicitudes.

Segundo.- Que la Concejalia Delegada de RR.HH ostenta la competencia para resolver, en virtud de

las atribuciones que tiene Delegadas, por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 23 de junio
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El documento electrénico ha sido aprobado por Recursos Humanos - Director(OSCAR ALBERTO CAMPELO CORRALES) de AYTO. SAN SEBASTIAN DE LOS REYES a las 11:59:01 del dia 6 de Marzo de 2025 OSCAR ALBERTO CAMPELO

£

g de 2023

2 En virtud de lo que antecede y concluso el expediente se formula la siguiente propuesta de

£ RESOLUCION

g

?g Primero.- Aprobar las listas provisionales de personas admitidas y excluidas que a continuacién se

£ relacionan:

g Admitidas

E

= N° 1ER o ESPECIALIDAD
g ORDEN| APELLIDO 2° APELLIDO NOMBRE NIF

s FONTANERIA'Y
s 1| DEL CAMPO MARTIN JOSE HERMINIO *0011* CARPINTERIA
;; 2 GOMEZ PINERO MARCELINO *7504* ALBANIL

g 3| GUTIERREZ CANTARERO JAVIER 7471 FONTANERIA
§ 4| GUTIERREZ CANTARERO JUAN ANTONIO *7541* TODAS

;E 5 LEON RODRIGUEZ EMILIO *1374* CARPINTERIA
< 6 PEREZ COLLADO JOSE MANUEL *8867* PINTOR

2 7 REY GARCIA MIGUEL *4139* FONTANERIA
é 8 VADILLO DEL POZO JUAN *5042* CARPINTERIA
£
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oo:o- )
AYUNTAMIENTO DE ..
San Sebastian
delos Reyes
| 9] VAQUERO | EXPOSITO | ANTONIO | *3404* | ALBANIL
o Excluidas turno libre
=53]
2 g 5 n PN
<5 N®Orden | 44/ Apellido 2° Apellido Nombre NIF r°t!"°.‘.’e Especialidad
ox > L
23 1 AGUADO PERDIGUERO | ROBERTO | *3401* 7,6,2 CERRAJERIA
=85
§§~§ 2 BENITO SANCHEZ MARIO *5389* 5 FONTANERIA
E §§ 3 FERNANDEZ VELEZ JAVIER *0028* 6 CARPINTERIA
g9=g
z32 4 VICTOR
< O
§§§ HERNANDEZ COSMEN JOSE *9523* 6 TODAS
88t 5 FRANCISCO
éﬁé JIMENEZ MUNOZ JAVIER *7218* 3 CERRAJERO
3385
%ﬁ,‘: § 6 LLORENTE TEJERO MANUEL *4776* 6 FONTANERIA
% E é 7 LORENZO MARQUEZ BERNAL *3410* 54,1 PINTOR Y ALBANIL
T
238 8 MIGUEL
3ok
gg% MELERO GONZALEZ ANGEL *7500* FONTANERIA
Eirga)
5 g ;-( 9 MORALES GARCIA RAUL *1372* CARPINTERIA
K
D22 10 CERRAJERIA Y
N g
§g§ MORENO CHICOTE JESUS *7483* 6 FONTANERIA
o<y
£33 1 OSORIO FERNANDEZ JAVIER *5656* 1,3,4 FONTANERIA
FOoS
2ha] 12 SANTOS
X~ g
zoss RODADO oLMO ANDRES | *7502* 6,8 -
nETE
g % E g 13 RODRIGUEZ GONZALEZ JAIME *3725* 6,7 PINTURA Y ALBANILERIA
R 14 SANCHEZ MEDINA JESUS | *7518" 1,6 ALBANILERIA
PZE B
; ga0é 15 TEJERO MOLINA RAFAEL *7526* 6,4,5 TODAS
4 QE 2
§8 §§ 16 PEDRO
% k! % 5 TRAPERO PEREZ ANTONIO *5657* 6 CERRAJERIA
sSs0g
§%§(§ 17 VINAGRE FERNANDEZ ALFONSO | *3640* 6,8 -
At
25%% Leyenda
£50s 1-Titulacidn o autorizacion de consulta.
3%@ 5 2-Falta justificante de pago de Tasas o del pago reducido de las mismas
5<% 3-Falta Curriculum Vitae
Lfezs 4-Falta Vida Laboral
2get 5-Faltan contratos o méritos a valorar
§%EE 6-. Falta carnet de conducir B1
2238 7-Falta NIF
§U;g 8 8-No se ha sefiado especialidad
$Z2%%
€538
88
$523
gzae
Sox g
wooao

07/03/2025 09:28
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Segundo.- Las personas aspirantes dispondran de diez dias habiles para presentar alegaciones o

subsanar posibles errores u omisiones, desde su publicacion en la web municipal y en Tablon de

Anuncios del Ayuntamiento.

Tercero.- Publicar la presente Resolucion en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento y en la pagina
web municipal http://www.ssreyes.org.

El Director de Funcién Publica

Visto cuanto antecede
RESUELVO:

Aprobar la propuesta en sus propios términos.

Procede la transcripcion de este Decreto en el Libro correspondiente.

FE POBLICA Yolanda Duart Rosa
Concejalia Delegada de Innovacion y Secretaria General del Pleno actuando
Empleo, Recursos Humanos, como
Organizacion y Calidad y Consumo e Titular del 6rgano de apoyo a la JGL
—_ (Disposicion Adicional 82 Ley 7/85 de 2 de abril)

=1

San Sebastian de los Reyes, a la fecha y con las firmas electronicas que figuran en este documento.

CORRALES, por Concejala Delegada de Innovaciéon y Empleo, Recursos Humanos, Organizacion y Calidad y Consumo(NURIA CASTRO CRESPO) de AYTO. SAN SEBASTIAN DE LOS REYES a las 12:37:02 del dia 6 de Marzo de 2025 NURIA CASTRO

CRESPO y por Secretaria General del Pleno(YOLANDA DUART ROSA) de AYTO. SAN SEBASTIAN DE LOS REYES a las 9:28:55 del dia 7 de Marzo de 2025 YOLANDA DUART ROSA. El documento esta FIRMADO. Mediante el codigo de verificacion

El documento electrénico ha sido aprobado por Recursos Humanos - Director(OSCAR ALBERTO CAMPELO CORRALES) de AYTO. SAN SEBASTIAN DE LOS REYES a las 11:59:01 del dia 6 de Marzo de 2025 OSCAR ALBERTO CAMPELO
puede comprobar la validez de la firma electrénica de los documentos firmados en la direccién web: https://sede.ssreyes.es/verificador/?idioma:





