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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

71 SAN SEBASTIÁN DE LOS REYES

OFERTAS DE EMPLEO

La Junta de Gobierno Local, en sesión de 14 de mayo de 2024, adoptó acuerdo de am-
pliación de plazas de la convocatoria para la provisión, mediante acceso libre, de Trabaja-
dor/Social del Ayuntamiento de San Sebastián de los Reyes, del tenor literal siguiente:

Primero.—Modificar el texto de las bases para la provisión, mediante oposición libre, de una
plaza de Trabajador/Social, aprobadas en Junta de Gobierno Local de 28 de diciembre de 2022 y
publicadas en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID número 27, de 2 de fe-
brero de 2022, sumando 4 en lugar de 1 el total de plazas incluidas, como resultado de am-
pliar 3 plazas de personal funcionario de carrera (códigos 30192, 30193, 30201), correspon-
dientes a la OEP 2022.

Segundo.—Dar publicidad de la presente modificación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID y en la web municipal.

Tercero.—Publicar extracto de la nueva convocatoria en el “Boletín Oficial del Esta-
do” a los efectos de apertura de nuevo plazo de presentación de solicitudes, manteniendo la
vigencia de las solicitudes presentadas.

San Sebastián de los Reyes, a 17 de mayo de 2024.—La concejala-delegada de Inno-
vación y Empleo, Recursos Humanos, Organización y Calidad y Consumo, Nuria Castro
Crespo.
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